GECITECH

RACCORDS & FLEXIBLES

POLITIQUE RSE

« La mise en place d’une démarche RSE nous est apparue comme une vision stratégique
partagée permettant de développer des pratiques plus éthiques et plus durables dans notre
mode de fonctionnement de facon a contribuer aux enjeux de développement durable. La RSE
est aussi source de nombreux bénéfices pour notre entreprise. Elle constitue un vecteur
d’engagement et de fidélisation auprés de tous nos collaborateurs. »

Nos enjeux sont les suivants :

- Pérenniser I'activité de I'entreprise et améliorer sa performance globale
- Fidéliser nos clients, partenaires et fournisseurs

- Améliorer les enjeux sociaux internes

- Réduire notre impact environnemental

Pour répondre a ces enjeux, nous nous engageons sur les axes suivants :

- Optimiser la valorisation de nos déchets

- Maitriser la consommation de nos ressources énergétiques et hydriques
- Maintenir le dialogue social et une bonne qualité de vie au travail

- Mettre en place une stratégie d’achat « responsable »

Fait a Mions, le 21 Mars 2024 Pour le Président,

Patrick FAVRE

La présente politique est communiquée a tous les employés et rendue disponible aux parties
intéressées sur le site web www.gecitech.fr.



http://www.gecitech.fr/

